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CAPITOLATO DI CONCORSO PER L’ASSUNZIONE DI 
1 APPRENDISTA IMPIEGATO/A DI COMMERCIO AFC 

il Municipio di Biasca apre il concorso per la ricerca di 1 apprendista impiegato/a di commercio 
da formare nel settore dell’amministrazione pubblica a partire dall’anno scolastico 2026/2027. 

 

1. Requisiti di ordine generale 

- aver compiuto il 15° anno di età entro il 31 dicembre 2026; 
- terminare o aver terminato l’ultimo anno di scuola media ottenendo la licenza entro 

giugno 2026. 
 

2. Requisiti personali 

- persona educata; 
- persona dinamica e con spirito d’iniziativa; 
- sana costituzione fisica; 
- persona disponibile ad apprendere e senso di responsabilità. 
 

3. Requisiti preferenziali  

- domicilio a Biasca o nella regione delle Tre Valli. 
 

4. Entrata in servizio  

24 agosto 2026 o data da stabilire.  
 

5. Condizioni di impiego 

Stipendio lordo mensile (più 13a mensilità): 

1° anno 2° anno 3° anno 

CHF 650.00 CHF 845.00 CHF 1'100.00 

La durata della formazione sarà di 3 anni a partire dall’anno scolastico 2026/2027. 

Nel corso della formazione è prevista una rotazione annuale nei vari settori 
dell’Amministrazione comunale. 
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In caso di risultati scolatici/lavorativi insufficienti il Municipio deciderà se l’apprendista potrà 
continuare il tirocinio. Una decisione negativa equivarrà allo scioglimento del contratto di 
lavoro. 

6. Condizioni di presentazione della candidatura 

Le candidature dovranno pervenire al Municipio in busta chiusa con la menzione “Concorso 
apprendista” o per posta elettronica all’indirizzo info@biasca.ch 

entro venerdì 27 febbraio 2026 ore 11:00; 

altre forme di candidatura non saranno ritenute valide. 

Documenti da produrre al momento della candidatura: 

 lettera di motivazione; 
 curriculum vitae con fotografia; 
 documento d’identità o copia del permesso se stranieri; 
 copia delle pagelle e dei giudizi di ogni anno di scuola media; 
 pagella finale con licenza per chi avesse già terminato la scuola dell’obbligo. 

In sede di assunzione potrà essere richiesta la presentazione dell’estratto ufficiale del 
casellario giudiziale e l’autocertificazione sullo stato di salute. 

Si precisa che i documenti prodotti per il concorso non saranno ritornati; si raccomanda 
pertanto ai concorrenti di evitare l’invio di documenti in originale. 

 

7. Ulteriori informazioni 

La formatrice degli apprendisti Ilaria Isabella Valenzi resta a disposizione per ogni ulteriore 
informazione relativa al concorso (091 874 39 00).  

Il Municipio si riserva la facoltà di annullare il concorso qualora le candidature presentate non 
soddisfino pienamente le condizioni fissate. 
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